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I. Сведения об обществе

1.1.Полное   фирменное   наименование   -   открытое   акционерное   общество «Многофункциональные интерактивные распределительные сети».

1.2.Место нахождения - Российская Федерация, Самарская область, г. Новокуйбышевск,                  ул. Ленинградская, дом 20 А
Почтовый адрес - 446206, Российская Федерация, Самарская область, г. Новокуйбышевск,                     ул. Ленинградская, дом 20 А.
1.3.Дата государственной регистрации общества и регистрационный номер – 23.04.2001, № 98, ОГРН 1026303117390.
1.4.Идентификационный номер налогоплательщика - 6330021546.
1.5.Сведения об уставном капитале.

Уставный капитал общества составляет 1 000 000 рублей, он разделен на 100 000 именных обыкновенных акций, номинальной стоимостью 10 рублей каждая акция. 

1.6. Информация о реестродержателе общества:

· полное фирменное наименование – закрытое акционерное общество «Национальная регистрационная компания»;
· номер лицензии и дата ее получения - № 10-000-1-00252 от 06.09.2002  г.
1.7.Информация об аудиторе общества:

· полное фирменное наименование - общество с ограниченной ответственностью «ЛИГА-АУДИТ».

· номер лицензии и дата ее получения - № Е 000685 от 25.06.2002 г.

1.8. Филиалы и представительства общества: общество филиалов и представительств не имеет.

II. Финансово-хозяйственная деятельность общества 

2.1. Характеристика деятельности общества за отчетный год:

2.1.1. Основные виды производственной, коммерческой и инвестиционной деятельности общества - оказание   услуг  кабельного телевидения, услуг передачи данных и телематических служб, услуг местной телефонной связи.
2.1.2. Положение общества в отрасли: устойчивое. ОАО «МИРС» занимается развитием перспективной идеи по предоставлению услуг видео, Internet и телефонии одним оператором в одной сети.

2.1.3. Приоритетные направления деятельности общества: оказание услуг  кабельного телевидения, услуг передачи данных и телематических служб, услуги местной телефонной связи.

2.1.4. Отчет генерального директора общества о результатах развития акционерного общества по приоритетным направлениям его деятельности:  Объем реализации продукции, товаров, услуг за 2011 год составил 18 750 000, 00 руб. Инвестиции в отчетном году не осуществлялись.
2.1.5. Перспективы развития общества: технические характеристики сети позволяют предоставлять услуги цифровых каналов в сети кабельного ТВ до 50 Мбит/с в прямом и до 10 Мбит/с в обратном канале. Всего возможности сети позволят подключить до 6 тысяч телефонных и 15 тысяч Internet-абонентов. 

2.1.6. Основные факторы риска, связанные с деятельностью общества: 

Основными факторами риска для общества являются отраслевые и макроэкономические риски.

I. Отраслевые риски:

- уменьшение числа потребителей продукции;

- рост тарифов на электроэнергию;

II. Макроэкономические риски:

Макроэкономические риски – это риски, связанные с несовершенством системы налогообложения и государственных гарантий, снижением деловой активности в национальной экономике, нестабильностью ситуации на финансовых и товарных рынках, инфляции, изменении банковских процентов, налоговых ставок.

Макроэкономические риски для общества обусловлены изменением уровня следующих групп экономических показателей:

уровень инфляции;

объем и структура ВВП;

уровень оплаты труда;

уровень безработицы.

III. Финансовые риски:

Основной источник финансирования деятельности эмитента – это заемные средства. Изменение валютного курса окажет влияние на изменение  условий предоставления кредита, и процентных ставок по кредиту, что отразится на деятельности эмитента.

IV. Правовые риски: в настоящее время отсутствуют.

V. Риски, связанные с деятельностью общества: отсутствие у эмитента возможности продлить действие лицензии способно привести к исключению определенно вида деятельности и невозможности расширения производства за счет этой деятельности.

Кроме рисков, непосредственно связанных с деятельностью общества, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств общеэкономического характера.
III. Корпоративные действия

3.1. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям акционерного общества: Решение о выплате дивидендов за 2010 год не принималось.
3.2. Состав совета директоров общества, включая информацию об изменениях в составе совета директоров общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах совета директоров, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные членами совета директоров сделки по приобретению или отчуждению акций общества – также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержание сделки, категории (типа) и количества акций общества, являющихся предметом сделки:

Совет директоров в обществе не  сформирован, в соответствии с  п. 9.2. устава общества.

3.3. Информация о деятельности исполнительных органов общества.

3.3.1. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа общества, в том числе краткие биографические данные, доля его участия в уставном капитале общества и доля принадлежащих ему обыкновенных акций общества:  

Единоличный исполнительный орган общества – генеральный директор Скатов Владимир Владимирович, назначен вновь на должность общим собранием акционеров общества 11 июля 2007 г. (протокол № 38 от 09 июля 2010 года).
Краткие биографические данные - родился в 1960 г. Образование высшее. С 2003 года – генеральный директор ОАО «МИРС».

Доля участия генерального директора в  уставном капитале акционерного общества – 0 %.

Доля принадлежащих генеральному директору обыкновенных акций акционерного общества – 0%.
3.3.2. Сведения о членах коллегиального исполнительного органа общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций общества: коллегиальный исполнительный орган уставом общества не предусмотрен.

3.3.3. Сведения о сделках, совершенных лицом, занимающим должность единоличного исполнительного органа общества и членами коллегиального исполнительного органа общества, по приобретению или отчуждению акций общества в отчетном году: такие сделки в отчетном году не совершались.

3.4. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа общества (управляющей, управляющей организации), каждого члена совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества или общий размер вознаграждения  (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года:
	№ п/п
	Ф.И.О. (наименование)
	Общий размер вознаграждения, выплаченный по результатам отчетного года 

	1
	Генеральный директор
	680 555,83 (шестьсот восемьдесят тысяч пятьсот пятьдесят пять) рублей 83 копейки


3. 5. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными  сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления общества, принявшего решение об ее одобрении: в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» крупными, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, общество не совершало.

3.6. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица, существенных условий и органа управления общества, принявшего решение об ее одобрении: Не совершалось.
3.7. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения: 

1. Акционерам обеспечены надежные и эффективные способы учета прав собственности на акции, а также возможность свободного и быстрого отчуждения принадлежащих им акций.

2. Акционеры имеют право участвовать в управлении акционерным обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности общества на общем собрании акционеров. Для осуществления этого права в обществе обеспечено, что:

· порядок сообщения о проведении общего собрания акционеров дает акционерам возможность надлежащим образом подготовиться к участию в нем;

· акционерам предоставляется возможность ознакомиться со списком лиц, имеющих право участвовать в общем собрании акционеров;

· место, дата и время проведения общего собрания определяются таким образом, чтобы у акционеров была реальная и необременительная возможность принять в нем участие;

· права акционеров требовать созыва общего собрания и вносить предложения в повестку дня собрания не сопряжены с неоправданными сложностями при подтверждении акционерами наличия этих прав;

· каждый акционер имеет возможность реализовать право голоса самым простым и удобным для него способом.

3. Акционерам предоставляется возможность участвовать в прибыли общества.      

4. Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об обществе. Это право реализуется путем:

· предоставления акционерам исчерпывающей информации по каждому вопросу повестки дня при подготовке общего собрания акционеров;

· включения в годовой отчет, предоставляемый акционерам, необходимой информации, позволяющей оценить итоги деятельности общества за год.      

5.    Акционеры не злоупотребляют предоставленными им правами.

6.   В обществе обеспечено равное отношение к акционерам, владеющим равным числом акций одного типа (категории). Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав. Соблюдение данного принципа обеспечивается: 

· установлением порядка ведения общего собрания, обеспечивающего разумную равную возможность всем лицам, присутствующим на собрании, высказать свое мнение и задать интересующие их вопросы;

· установлением порядка совершения существенных корпоративных действий, позволяющего акционерам получать полную информацию о таких действиях и гарантирующего соблюдение их прав; 

· избранием исполнительного органа общества в соответствии с прозрачной процедурой, предусматривающей предоставление акционерам полной информации об этом лице;

· предоставлением исполнительным органом общества и иными лицами, которые могут быть признаны заинтересованными в совершении сделки, информации о такой заинтересованности;

· принятием всех необходимых и возможных мер для урегулирования конфликта между органом общества и его акционером (акционерами), а также между акционерами, если такой конфликт затрагивает интересы общества.   

7.  В обществе обеспечена исполнительным органам общества возможность разумно, добросовестно, исключительно в интересах общества осуществлять эффективное руководство текущей деятельностью общества, а также подотчетность исполнительных органов акционерам общества.

7.1. Состав исполнительных органов общества обеспечивает наиболее эффективное осуществление функций, возложенных на исполнительные органы, для чего:

· генеральный директор избирается в соответствии с прозрачной процедурой, предусматривающей предоставление акционерам полной информации об этих лицах; 

· при принятии решения о передаче полномочий единоличного исполнительного органа управляющей организации (управляющему) акционеры располагают полной информацией об управляющей организации (управляющем), включая информацию о рисках, связанных с передачей полномочий управляющей организации (управляющему), обоснование необходимости такой передачи, подтверждение наличия у управляющей организации (управляющего) средств для возмещения убытков обществу в случае их возникновения по вине управляющей организации (управляющего), а также проект договора, заключаемого с управляющей организацией (управляющим);

· генеральный директор имеют достаточно времени для исполнения возложенных на них обязанностей.

7.2. Исполнительный орган действует в соответствии с финансово-хозяйственным планом общества.

7.3. Вознаграждение генерального директора (управляющей организации, управляющего) соответствует его квалификации и учитывает его реальный вклад в результаты деятельности общества.

8.  В обществе обеспечено своевременное раскрытие полной и достоверной информации об обществе, в том числе о его финансовом положении, экономических показателях, структуре собственности и управления в целях обеспечения возможности принятия обоснованных решений акционерами общества и инвесторами.

8.1. Акционеры имеют равные возможности для доступа к одинаковой информации.

8.2. Информационная политика общества обеспечивает возможность свободного и необременительного доступа к информации об обществе.

8.3. Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении общества, результатах его деятельности, об управлении обществом, о крупных акционерах общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность.

9.  В обществе учитываются предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц, в том числе работников общества, и поощряется активное сотрудничество общества и заинтересованных лиц в целях увеличения активов общества, стоимости акций и иных ценных бумаг общества, создания новых рабочих мест.

9.1. Исполнительный орган общества учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов общества, государства и муниципального образования, на территории которого находится общество.

9.2. Органы управления общества содействуют заинтересованности работников общества в эффективной работе общества.

10. В обществе обеспечен эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров. Деятельность общества осуществляется на основе финансово-хозяйственного плана, ежегодно утверждаемого общим собранием акционеров общества.      

Генеральный директор



                                                               Скатов В.В.

Главный бухгалтер 




                                                            Богданова Т.Е.     
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